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Dans un monde politique plein de défis, marqué par la discrimination fondée sur le sexe, la violence en 
ligne et hors ligne à l'encontre des femmes en politique, et des niveaux accrus d'incivilité, comment les 
femmes, dans toute leur diversité et à égalité avec les hommes, peuvent-elles s'engager dans la 
politique et mener une vie et une carrière politiques ? 
 
Malgré la forte prévalence de sexisme, de harcèlement et de violence à l'encontre des femmes en 
politique aux quatre coins du monde, les femmes politiques continuent de faire preuve de résilience et 
de détermination. Des études de l’UIP ont révélé que plus de 90 % des femmes parlementaires sondées 
qui avaient subi des violences sexistes en politique ont confirmé leur détermination à poursuivre leur 
travail parlementaire. Il arrive toutefois un moment où les femmes qui occupent les postes de direction 
les plus élevés ne peuvent plus supporter le danger, l'épuisement et la pression, et décident 
d'abandonner la politique. Aussi, l'avenir de la participation et du leadership des femmes en matière de 
prise de décision politique est en jeu. 

 
Quels sont les défis auxquels les femmes sont confrontées lorsqu'elles accèdent à un poste de direction 
politique et y restent ? La situation s'améliore-t-elle ? Comment pouvons-nous faire en sorte que les 
femmes puissent mener une vie et une carrière politiques sans danger, sans pression écrasante et sans 
épuisement ? Où en sommes-nous dans la concrétisation de la tolérance zéro à l'égard de la violence 
contre les femmes en politique ? 
 
Dans le cadre de cette réunion-débat, le Forum examinera ces questions importantes, tirera des 
conclusions et des leçons de l'expérience des intervenants, et débattra des moyens de mieux soutenir 
les femmes dans leurs fonctions politiques. Elle comprendra deux parties, comme suit : 
 
1) La première partie fera le point sur les défis auxquels les femmes sont confrontées non seulement 

pour accéder à un poste de direction politique, mais aussi pour y rester. Les intervenants 
présenteront des expériences concrètes ainsi que les résultats d'étude à ce sujet. À la suite de ces 
contributions : 
 
Les participants seront invités à prendre la parole pour examiner, lors d’interventions de 
deux minutes, les difficultés qui peuvent amener les femmes politiques à abandonner leur 
carrière, et la question de savoir si ces difficultés sont anciennes et persistantes ou si elles 
sont apparues récemment. 

 
2) La seconde partie portera sur les solutions qui permettent aux femmes de mener une vie et une 

carrière politiques à l'abri du danger, d'une pression écrasante ou de l'épuisement. Les intervenants 
feront part des enseignements tirés et des bonnes pratiques. À la suite de ces contributions : 
 
Les participants seront invités à prendre la parole pour examiner, lors d’interventions de 
deux minutes, les bonnes pratiques et les solutions apportées par la législation et les 
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politiques pour protéger les femmes et leur carrière politique de la violence et du harcèlement 
fondés sur le sexe, de l'épuisement et d'une pression insoutenable. 

 
Parmi les intervenants figureront des femmes parlementaires et des experts. 
 
 
 
 
 

 
 


