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Postes a pourvoir lors de
la 150° Assemblée

Toutes les candidatures doivent étre accompagnées d'une lettre signée et d'un bref curriculum
vitae (une page maximum) faisant état des participations a d'autres commissions parlementaires
et les connaissances des questions abordées par la Commission visée, ainsi que d'une photo et
du formulaire de contact rempli (voir Annexe).

Conformément aux dispositions des Statuts et Reglements de I'UIP, les candidats doivent avoir
une expérience et des compétences, dans la mesure du possible, dans les domaines de travail
concernés, et ils doivent étre soutenus par leur Parlement respectif dans I'exercice de leur fonction
de titulaire d'un mandat de I'UIP (y compris en ce qui concerne leur présence dans la
délégation nationale aux Assemblées de I'UIP et autres événements connexes). Tous les
efforts doivent également étre faits pour inclure des jeunes parlementaires et encourager les
candidatures de la part de nouveaux Membres de I'UIP ainsi que celles des parlements qui n'ont
pas d'autres fonctions au sein de I'UIP.

Les candidatures peuvent étre présentées par courriel a I'adresse postbox@ipu.org ou en
personne lors de I'Assemblée au Service du contréle des documents.

Comité exécutif
Le 9 avril 2025, le Conseil directeur élira deux membres? pour pourvoir les postes suivants :

Groupe arabe : un poste vacant a pourvoir par une femme pour remplacer
M. A.R. Al Nuaimi (Emirats arabes unis), dont le mandat arrive a
échéance a la 150 Assemblée.

Groupe Asie-Pacifique : un poste vacant a pourvoir par un homme ou une femme pour

remplacer M. F. Zon (Indonésie), qui n'est plus parlementaire.

Les candidatures des groupes géopolitiques concernés pourront étre présentées jusqu'au
mardi 8 avril 2025 a 9 heures.

1 Les groupes disposant de 4 sieéges présenteront un nombre égal dhommes et de femmes.

Les groupes disposant de 3 sieges présenteront au moins un homme et une femme.

Les groupes disposant de 2 sieges présenteront un nombre égal d'hommes et de femmes.

Les groupes disposant de 1 siege veilleront a ce qu'au moins un homme et une femme aient occupé ce siege
par période de trois mandats.

#IPU150
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COMITES ET AUTRES ORGANES

Bureaux des commissions permanentes

Les commissions permanentes tiendront les élections suivantes :

Commission permanente de la paix et de la sécurité internationale

Six postes vacants a pourvoir par les groupes géopolitiques suivants :

Groupe africain

Groupe arabe

Groupe Asie-Pacifique

Groupe de I'Amérique
latine et des Caraibes

un poste vacant a pourvoir par un homme ou une femme,
pour remplacer M. M.A. Bouchouit (Algérie), dont le mandat
arrive a échéance a la 150¢ Assemblée.

un poste vacant a pourvoir par un homme ou une femme,
pour remplacer M. A. Touizi (Maroc), dont le mandat arrive a
échéance a la 150° Assemblée.

deux postes vacants, dont un au moins est a pourvoir par
une femme, pour remplacer M. B. Mahtab (Inde) et

Mme. R.M. Singkarru (Indonésie), dont les mandats arrivent
a échéance a la 150° Assemblée.

deux postes vacants, a pourvoir par au moins un homme
pour remplacer Mme A.C. Dartora (Brésil) qui n'a pas
assisté a deux sessions consécutives et M. L. Baez
(République dominicaine) qui a démissionné du Comité.

Les membres du Bureau suivants achévent leur premier mandat de deux ans et sont rééligibles
pour un second mandat : Mme W. Fahad (Irag), Mme D. Bergamini (Italie), M. V. Musowa
(Malawi), Mme S. Amero (Ouganda), M. A. Albu (République de Moldova) et M. L. Wehrli (Suisse).

Commission permanente du développement durable

Dix postes vacants a pourvoir par les groupes géopolitiques suivants :

Groupe africain

Groupe arabe

Groupe Asie-Pacifique

Groupe Eurasie

Groupe de I'Amérique
latine et des Caraibes

deux postes vacants, dont un au moins est a pourvoir par
une femme, pour remplacer Mme J. Naisula Lesuuda
(Kenya) et M. P. Gervais Assirvaden (Maurice), dont les
mandats arrivent a échéance a la 150° Assemblée.

un poste vacant a pourvoir par un homme ou une femme,
pour remplacer M. N. Al Alou (République arabe syrienne),
en raison de la dissolution de I'Assemblée du peuple de la
République arabe syrienne en mars 2025.

deux postes vacants a pourvoir, dont un au moins est a
pourvoir par un homme, pour remplacer M. V.D. Ram (Inde),
dont le mandat arrive & échéance a la 150® Assemblée, et
M. P.S. Rudana (Indonésie), qui n'est plus parlementaire. Le
Parlement indonésien a indiqué qu’il souhaitait désigner un
remplacant pour le reste du mandat de M. Rudana, sous
réserve de I'approbation du Groupe Asie-Pacifique.

un poste vacant a pourvoir par un homme ou une femme,
pour remplacer Mme M. Baratova (Ouzbékistan), dont le
mandat arrive a échéance a la 150¢ Assemblée.

trois postes vacants, a pourvoir par au moins un homme et
une femme, pour remplacer Mme E. Cuesta Santana
(Equateur) et Mme S. Parag (Guyana), dont les mandats
arrivent & échéance a la 150° Assemblée, et Mme |. Moreira
(Uruguay), qui n'est plus parlementaire.



Groupe des Douze Plus
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un poste vacant a pourvoir par une femme, pour remplacer
Mme G. Burokiene (Lituanie), qui n'est plus parlementaire.
Le Parlement lituanien a indiqué qu’il souhaitait désigner
une remplacante pour le reste du mandat de

Mme Burokiene, sous réserve de I'approbation du Groupe
des Douze Plus.

Les membres du Bureau suivants achévent leur premier mandat de deux ans et sont ré¢ligibles
pour un second mandat : Mme M. Al Suwaidi (Emirats arabes unis), M. F. Notari (Monaco) et

Mme M.R.J. Arenas (Philippines).

Commission permanente de la démocratie et des droits de I'homme

Sept postes vacants a pourvoir par les groupes géopolitiques suivants :

Groupe africain

Groupe arabe

Groupe Asie-Pacifique

Groupe Eurasie

Group de I'Amérique
latine et des Caraibes

un poste vacant a pourvoir par un homme, pour remplacer
M. E. Uwizeyimana (Rwanda), dont le siege a été déclaré
vacant a la 148¢ Assemblée.

deux postes vacants a pourvoir par au moins une femme,
pour remplacer Mme T. Alriyati (Jordanie), qui n'est plus
parlementaire, et M. S. Al Dosari (Qatar), dont le mandat
arrive & échéance a la 150¢ Assemblée.

un poste vacant a pourvoir par un homme ou une femme,
pour remplacer M. G. Dhielafarez (Indonésie), dont le
mandat arrive & échéance a la 150¢ Assemblée.

un poste vacant a pourvoir par un homme ou une femme,
pour remplacer M. N. Tilavoldiev (Ouzbékistan), dont le
mandat arrive & échéance a la 150¢ Assemblée.

deux postes vacants, dont un au moins est a pourvoir par
une femme, pour remplacer Mme M.d.C. Alva Prieto
(Pérou), qui a été élue au Comité exécutif de I'UIP, et

Mme S. Nane (Uruguay), dont le mandat arrive & échéance
a la 150° Assemblée.

Les membres du Bureau suivants achévent leur premier mandat de deux ans et sont rééligibles
pour un second mandat : Mme F. llimi Haddouche (Algérie), M. F.H. Naek (Pakistan), M. C. Lohr
(Suisse), Mme L. Vasylenko (Ukraine) et M. H.A. Al-Ahmar (Yémen).

Commission permanente des Affaires des Nations Unies

Huit postes vacants a pourvoir par les groupes géopolitiques suivants :

Groupe africain

Groupe arabe

Groupe Asie-Pacifique

Groupe Eurasie

un poste vacant a pourvoir par une femme, pour remplacer
Mme R. Tonkei (Kenya), dont le mandat arrive a échéance a
la 150° Assemblée.

un poste vacant a pourvoir par un homme ou une femme,
pour remplacer M. M.T. Bani Yassin (Jordanie), qui n'est
plus parlementaire.

deux postes vacants a pourvoir par au moins un homme,
pour remplacer M. A.S. Thakur (Inde), dont le mandat arrive
a échéance a la 150° Assemblée, et M. H. Aoyagi (Japon),
qui ne se représentera pas pour un second mandat.

un poste vacant a pourvoir par un homme ou une femme,
pour remplacer M. S. Rachkov (Bélarus), dont le mandat
arrive a échéance a la 150 Assemblée.
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Groupe des Douze Plus : trois postes vacants, dont un au moins est a pourvoir par un
homme, pour remplacer M. D. McGuinty (Canada), qui a été
nommeé a un poste ministériel au sein du Gouvernement
canadien et n'est plus éligible a un mandat a I'UIP, et
M. A. Larem (Allemagne) et Mme A. Shkrum (Ukraine) qui
ne sont plus parlementaires. Ces parlements ont indiqué
gu’ils souhaitaient désigner un remplacant pour le reste de
ces mandats, sous réserve de I'approbation du Groupe des
Douze Plus.

Les membres du Bureau suivants achévent leur premier mandat de deux ans et sont rééligibles
pour un second mandat : M. A. Talbi (Algérie), Mme P. Cayetano (Philippines), Mme H.H. Al-Sulaiti
(Qatar) et M. D. Laouhingamaye (Tchad).

Les candidatures des groupes géopolitiques concernés pourront étre présentées jusqu'au
lundi 7 avril 2025 & 19 heures.

* k k* %

Selon le Réglement des commissions permanentes :

. Les membres du Bureau sont élus pour un mandat de deux ans et peuvent étre réélus pour
une nouvelle période de deux ans.

. Les membres du Bureau ayant occupé cette fonction durant quatre années consécutives
doivent attendre deux ans avant de se porter candidats a ce méme bureau.

. Les représentants d'un Parlement membre ne peuvent occuper, simultanément, plus d'une

présidence ou vice-présidence de Commission, ou occuper une fonction dans la méme
instance pendant plus de quatre années consécutives.

. Les membres du Bureau absents & deux sessions consécutives sans raison valable se
voient retirer leur siége au Bureau sur décision de la commission concernée. En pareil cas,
une nouvelle élection est organisée a la session suivante de la commission permanente en
vue de pourvoir le siege devenu vacant.

Comité des droits de ’lhomme des parlementaires

Le 9 avril 2025, le Conseil directeur sera appelé a élire un membre pour remplacer Mme C. Asiain
(Uruguay), qui n'est plus parlementaire. Les candidats intéressés par ce poste doivent étre
membre d'un parlement appartenant au Groupe de I'Amérique latine et des Caraibes. Les
membres du Comité ne représentent pas leur parlement ou leur groupe géopolitique, car ils sont
élus a titre personnel sur la base de leurs compétences, de leur engagement en faveur des droits
de I'homme et de leur disponibilité.

Les parlementaires souhaitant devenir membres de ce Comité doivent remplir un certain nombre
de critéres spécifiques. Aussi, les candidats sont priés de remplir un formulaire disponible sur le
site web de I'UIP. Les candidatures pourront étre présentées jusqu'au mardi 8 avril 2025 a

9 heures.

Bureau des femmes parlementaires

Le 8 avril 2025, le Forum des femmes parlementaires sera appelé a renouveler la moitié des
membres de son bureau.

Deux représentantes régionales seront élues par chacun des groupes géopolitiques, pour un
mandat de quatre ans, pour remplacer les représentantes régionales dont le mandat arrivera a
échéance a la 150 Assemblée.

Selon le Réglement du Forum des femmes parlementaires, un membre du Bureau dont le mandat
est venu a échéance n'est pas rééligible avant deux années.

Les candidatures des groupes géopolitiques concernés pourront étre présentées jusqu'au
lundi 7 avril 2025 & 17 heures.
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Comité sur les questions relatives au Moyen-Orient
Le 9 avril 2025, le Conseil directeur élira deux membres pour remplacer :

. Mme N.W.T. Makwinja (Botswana), qui n'est plus parlementaire.
. M. S. Mantamiharja (Indonésie), qui a démissionné du Comité.

Si la composition de ce Comité doit refléter une répartition géopolitique équitable, ses membres
sont élus atitre personnel et non en tant que représentants de leur parlement ou de leur
groupe géopolitique.

Les candidatures pourront étre présentées jusqu'au mardi 8 avril 2025 a 9 heures.

Bureau des jeunes parlementaires
Le 6 avril 2025, le Forum des jeunes parlementaires sera appelé a élire son Bureau.
Compte tenu de I'article 5.3 du Réglement du Forum, "le Bureau se compose de deux

représentants de chacun des groupes géopolitiques de I'UIP, un homme et une femme", de moins
de 40 ans.

Les candidatures des groupes géopolitiques respectifs pourront étre présentées jusqu'au
samedi 5 avril 2025 a 18 heures.

Comité chargé de promouvoir le respect du droit international humanitaire
Le 9 avril 2025, le Conseil directeur élira quatre membres comme suit :
Groupe africain : un poste vacant a pourvoir par un homme, pour remplacer

M. J.K.W. Kiarie (Kenya), dont le mandat arrive a échéance
a la 150° Assemblée.

Groupe arabe : un poste vacant a pourvoir par un homme, pour remplacer
M. A. Al-Salihi (Iraq), dont le mandat arrive a échéance a la
150¢ Assemblée.

Groupe Asie-Pacifique un poste vacant a pourvoir par une femme, pour remplacer

Mme D. O’Neill (Australie), dont le mandat arrive a
échéance a la 150° Assemblée.

Groupe Eurasie : un poste vacant a pourvoir par un homme, pour remplacer
M. E. Sinchevici (République de Moldova), pour le poste non
pourvu a la 213¢ session du Conseil directeur.

Les candidatures des groupes géopolitiques concernés pourront étre présentées jusqu'au
mardi 8 avril 2025 a 9 heures.

Groupe consultatif de haut niveau sur la lutte contre le terrorisme
et I'extrémisme violent

Le 9 avril 2025, le Conseil directeur élira six membres comme suit :

Groupe africain : deux postes vacants, dont un au moins est a pourvoir par
une femme, pour remplacer M. A. Aly (Mali) et
Mme H.N. Murangwa (Rwanda), dont les mandats arrivent a
échéance a la 150° Assemblée.



Groupe Asie-Pacifique

Groupe Eurasie

Group de I'Amérique
latine et des Caraibes

Groupe des Douze Plus
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un poste vacant a pourvoir par un homme, pour le poste non
pourvu a la 213¢ session du Conseil directeur.

un poste vacant a pourvoir par une femme, pour le poste
non pourvu a la 212¢ session du Conseil directeur.

un poste vacant a pourvoir par un homme ou une femme,
pour remplacer M. J. Gandini (Uruguay), qui n'est plus
parlementaire.

un poste vacant, a pourvoir par une femme, pour remplacer
Mme R. Garvey (Irlande), qui n'est plus parlementaire.

Les candidatures des groupes géopolitiques concernés pourront étre présentées jusqu'au

mardi 8 avril 2025 a 9 heures.

Groupe de travail sur la science et la technologie

Le 9 avril 2025, le Conseil directeur élira douze membres comme suit :

Groupe africain

Groupe arabe

Groupe Asie-Pacifique

Groupe Eurasie

Group de I'Amérique
latine et des Caraibes

Groupe des Douze Plus

deux postes vacants, dont un au moins est a pourvoir par un
homme, pour remplacer M. A. Ramdhany (Maurice) et

Mme A. Muzana (Rwanda), dont les mandats arrivent a
échéance a la 150° Assemblée.

deux postes vacants a pourvoir par un homme et une
femme, pour remplacer Mme S. Attia (Egypte), dont le
mandat arrive a échéance a la 150¢ Assemblée, et

M. A.H. Saleh (Iraq), qui n'a pas assisté a quatre réunions
consécutives.

deux postes vacants a pourvoir par un homme et une
femme, pour remplacer Mme T. Yi (Chine) et M. C. Wong
(Malaisie), dont les mandats arrivent a échéance a la
150¢ Assemblée.

un poste vacant a pourvoir par une femme, pour remplacer
Mme L. Gumerova (Fédération de Russie), dont le mandat
arrive & échéance a la 150¢ Assemblée.

deux postes vacants, dont un au moins est a pourvoir par
un homme pour remplacer M. F. Ollisco Barrero (Bolivie
(Etat plurinational de)) et M. M. Bouva (Suriname), dont les
mandats arrivent a échéance a la 150° Assemblée.

trois postes vacants, a pourvoir au moins par un homme et
une femme, pour remplacer M. T. Hurter (Suisse), dont le
mandat arrive a échéance a la 150° Assemblée, et

M. D. Naughten (Irlande) et Mme S.M. Dinicd (Roumanie),
qui ne sont plus parlementaires.

Les candidatures des groupes géopolitiques concernés pourront étre présentées jusqu'au

mardi 8 avril 2025 a 9 heures.
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Comité sur la santé

Lors de sa 214¢ session, le Conseil directeur a décidé de transformer le Groupe consultatif sur la
santé de I'UIP en un Comité sur la santé. Conformément au Réglement du Comité nouvellement
créé, le Conseil directeur élira 15 membres le 9 avril 2025.

Méme si le plus grand nombre possible de groupes géopolitiques devraient étre représentés dans
la composition du Comité, les membres sont élus a titre personnel sur la base de leur intérét
pour le sujet, de la connaissance qu’ils en ont et de leur aptitude a participer a toutes les
sessions du Comité, et non en tant que représentants de leur parlement ou de leur groupe
géopolitique.

Conformément au Réglement du Comité, huit membres au maximum doivent étre du méme sexe
et le plus grand nombre possible de groupes géopolitiques doivent étre représentés.

Les parlementaires qui souhaitent devenir membres de ce Comité doivent répondre a un ensemble
de criteres spécifiques. Les candidats sont donc priés de remplir un formulaire disponible sur le
site web de I'UIP. Les candidatures peuvent étre déposées jusqu'au mardi 8 avril 2025 & 9 heures.
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Annexe

Renseignements relatifs aux candidatures
aux postes vacants des commissions et autres organes de I'UIP

VEUILLEZ REMPLIR UN FORMULAIRE PAR CANDIDAT
VEUILLEZ ECRIRE LISIBLEMENT SVP

Titre de la commission ou organe :

Candidat

0 Mme Prénom :

O m.

Nom :

Année de naissance :

Nom du parlement

Pays

[J Député (chambre basse) [J Sénateur (chambre haute)
Courriel

Les candidatures ne pourront étre acceptées qu’avec une adresse de courriel personnelle.

Principale adresse de courriel personnelle du candidat

Autre adresse de courriel du candidat (assistant personnel du candidat ou autre collaborateur
parlementaire)

Numéros de téléphone
(Veuillez inclure le code pays)

Numeéro de téléphone mobile personnel du candidat et numéro de tél. du bureau (le cas échéant)

Veuillez soumettre ce formulaire, accompagné d'un CV succinct et d’'une photo (format
carré, min. 600 x 600 pixels), par courriel a postbox@ipu.org ou en personne
durant ’Assemblée au Service du contréle des documents.
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