
 

لمانات ي البر
 مبادئ توجيهية بشأن الذكاء الاصطناعي ف 

ن النقاط  لمانيي  ن البر  الرئيسية لكبار الإداريي 

لماناتتؤكد  ي البر
، المبادئ التوجيهية بشأن الذكاء الاصطناعي ف  ي الدولي

لمان  ي أصدرها الاتحاد البر
، الت 

ي تتطلب قيادة   اتيجر ي التعامل مع اعتماد أنظمة الذكاء الاصطناعي على أنه مبادرة تحول اسب 
أنه ينبغ 

ي ضمان أن تعزز أنظمة الذكاء 
 ف 
ً
 محوريا

ً
لمانيي   دورا قوية ورؤية واضحة. ويؤدي كبار الإداريي   البر

لمانية اهة المؤسسية.  الاصطناعي الفعالية البر  مع الحفاظ على الب  

لمانات،  ي البر
 للحوكمة من أجل تنفيذ أنظمة الذكاء الاصطناعي ف 

ً
 شاملا

ً
وتوفر المبادئ التوجيهية إطارا

لمانية.  عرضمع  هم من أعضاء القيادة البر  اعتبارات حاسمة الأهمية بالنسبة للأمناء العامي   وغب 

اتيجية  الاعتبارات الاسب 

 
ً
 وهياكل حوكمة قوية. ويتطلب أيضا

ً
 دقيقا

ً
اتيجيا  اسب 

ً
يتطلب تنفيذ أنظمة الذكاء الاصطناعي تخطيطا

. وتتيح التكنولوجيا   ي
ان  وجود سياسات واضحة لإدارة البيانات وحماية الخصوصية وضمان الأمن السيبر

ي 
 لتعزيز الكفاءة والفعالية ف 

ً
اف فرصا لمانات، ولكن نجاحها يتوقف على إنشاء آليات مناسبة للإشر البر

لمانيي     عن تخصيص موارد كافية. ويجب على كبار الإداريي   البر
ً
طر ملائمة لإدارة المخاطر فضلا

ُ
وأ

لمانية والقيم الديمقراطية.  اهة البر  
 الموازنة بي   الابتكار والحفاظ على الب 

 متطلبات الحوكمة 

جديدة. ويشمل ذلك  مؤسسيةتتطلب حوكمة أنظمة الذكاء الاصطناعي اعتماد هياكل وسياسات  

طر شاملة لحوكمة البيانات، وتنفيذ بروتوكولات أمنية 
ُ
تحديد تسلسل واضح للمسؤوليات، ووضع أ

لمانيي   ضمان الامتثال للقواني   واللوائح المعمول بها مع الحفاظ  قوية. ويجب على كبار الإداريي   البر

 على المواءمة مع 
أ
. ويجب أن يتيح هيكل الحوكمة  الخاصة بالذكاء الاصطناعي  طر الوطنية والدوليةالأ

 كليهما.   الكافيةالابتكار والرقابة 

http://ipu.org/ai


 المبادئ الأساسية 

اتيجية:  - 1 دعم المبادرات الخاصة بالذكاء الاصطناعي الأهداف   المواءمة الاسبر

لمانية  اتيجية البر
 الاسب 

طر شاملة لتحديد المخاطر والتخفيف من  إدارة المخاطر:  - 2
ُ
 آثارهاأ

ية بفعالية  توزي    ع الموارد على النحو الأمثل:  - 3  تخصيص الموارد المالية والبشر

4 -  : م إزاء التحول التنظيمي  إدارة التغيب 
َّ
 اتباع نهج منظ

اك الأطراف المعنية:  - 5  ضمان مشاركة جميع الأطراف المعنية بنشاط  إشر

 إطار التنفيذ

لمانات بأن تبدأ   نصح البر
أ
م ومرن. وت

َّ
يتطلب التنفيذ الناجح لأنظمة الذكاء الاصطناعي اتباع نهج منظ

وري اتباع نهج محكم   بمبادرات تجريبية تثبت القيمة مع تقليل المخاطر إل أدن  حد ممكن. ومن الض 

 لإدارة محفظة المشاري    ع تدعمه مقاييس واضحة للنجاح. 

. ويكفل التقييم   اتيجيات لإدارة التغيب  امج تدريبية شاملة واسب   ببر
ً
ي أن يكون التنفيذ مصحوبا

وينبغ 

لمان.   المنتظم للنهوج وتعديلها استمرار الفعالية والتوافق مع احتياجات البر

لمانيي     المسؤوليات الرئيسية لكبار الإداريي   البر

 وضع هياكل وسياسات حوكمة واضحة  - 1

 ضمان تخصيص الموارد الكافية  - 2

اف على إدارة المخاطر والامتثال - 3  الإشر

 التغيب  والاعتماد على مستوى المؤسسة  دفع عملية - 4

 ومشاركة تلك الأطراف الأطراف المعنية  التواصل معالحفاظ على  - 5

ي جميع المبادرات الخاصة بالذكاء الاصطناعي  - 6
 ضمان تضمي   المبادئ الأخلاقية ف 

 مراقبة الأداء والتأثب   - 7

 جهة الاتصال 

  : ي التالي
ون  يد الإلكب  رجر مراسلة البر  . innovation@ipu.orgلمزيد من المعلومات عن المبادئ التوجيهية، يأ
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