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Union interparlementaire
Pour la démocratie. Pour tous.

Conférence mondiale des femmes parlementaires de I'UIP

Faire progresser la parité : éliminer les barriéres des stéréotypes de
genre et des normes sociales négatives

2-4 juin 2026, Belgrade (Serbie)
Note d'orientation pour les travaux en petits groupes

Quatre séances de travail en petits groupes se dérouleront simultanément pendant les séances 3 et 7
de la Conférence. Les participants sont invités a s'inscrire a un seul groupe par séance. Chaque
groupe peut accueillir environ 50 participants.

Les participants sont priés d'indiquer leur premier et deuxiéme choix de groupe pour chaque
séance au plus tard le 31 mai 2026 via ce lien.

Tous les efforts seront déployés pour tenir compte des préférences des participants. Si aucune sélection
n’est regue avant la date limite, les participants seront affectés a des groupes en tenant compte de la
langue de travail et de la nécessité de veiller a un équilibre dans la taille des groupes.

Un service d’'interprétation simultanée sera disponible en arabe, anglais, espagnol, frangais et serbe
dans tous les groupes. En outre, le groupe 1 des deux séances (qui se tiendront dans le Main Congress
Hall) bénéficiera d’une interprétation en chinois, japonais et russe, fournie par les délégations
concernées.

Au sein de chaque groupe, les participants se familiariseront avec le theme a I'étude, échangeront leurs
points de vue et leurs expériences, et identifieront des pistes pour lutter contre les stéréotypes et les
normes sociales négatives qui limitent la participation des femmes a la vie politique.

Chaque groupe désignera un rapporteur qui rendra compte de ses travaux a la pléniére de la
Conférence.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfaMZu7o_kdqZojRFtoUm77pZt1BIHxSQAQNWFOvZ4s00n_pw/viewform

Séance 3
Lutter ensemble contre les stéréotypes et les normes préjudiciables
Mardi 2 juin 2026, 16 h 15-17 h 30

Les groupes de travail seront animés par des organisations qui ceuvrent en faveur de I'égalité des sexes
et de l'autonomisation des femmes, notamment en collaboration avec I'UIP.

Groupe 1 : Mobiliser les hommes et les gargons contre les stéréotypes et les normes sociales
négatives

Animé par ’'OSCE/BIDDH et MenEngage Alliance

Lieu : Main Congress Hall

Ce groupe examinera comment les stéréotypes liés au genre, les réseaux informels et les cultures
parlementaires continuent d'influencer la composition des dirigeants au parlement, et ce qui incite les
hommes parlementaires de passer d'un soutien passif a un engagement actif en faveur de la parité
hommes-femmes. Grace a des échanges francs et a une réflexion commune, les participants
identifieront des mesures concrétes visant a rendre la culture parlementaire et le leadership plus
inclusifs, et réfléchiront a leur propre réle dans la mise en ceuvre de ce changement.

Groupe 2 : Promouvoir I'égalité dans la Iégislation pour lutter contre les stéréotypes et les
normes sociales négatives

Animé par ONU Femmes, Equality Now et la Campagne mondiale pour I’égalité des droits en
matiére de nationalité

Lieu : Hall 9

Ce groupe se concentrera sur la promotion de I'égalité dans le droit afin de lutter contre les stéréotypes
et les normes sociales négatives, de contrer le recul des droits des femmes et de contribuer ainsi a
I'égalité des sexes et a I'égalité des femmes en matiére de citoyenneté. Des femmes inspirantes,
touchées par des lois discriminatoires et ayant contribué aux efforts de réforme, feront connaitre leurs
stratégies aux parlementaires, notamment en ce qui concerne la violence sexiste, les droits liés a la
nationalité et 'autonomisation économique. Les participants seront invités a présenter les efforts de
réforme menés dans leur pays, a indiquer les domaines dans lesquels ils pourraient avoir besoin d’'un
soutien pour faire avancer ces efforts et a discuter de moyens innovants pour garantir I'égalité juridique
en vue de lutter contre les stéréotypes et les normes sociales négatives, notamment au moyen
d’approches multidimensionnelles et fondées sur des données factuelles pour obtenir des avancées
législatives.

Groupe 3 : Lutter contre les stéréotypes conformément a la CEDEF
Animé par I’'UIP et le Comité CEDEF
Lieu : Hall 11

Ce groupe examinera la maniére dont la CEDEF peut appuyer I'action parlementaire visant a remettre
en cause et a démanteler les stéréotypes liés au genre qui limitent la participation politique et le
leadership des femmes. Les participants analyseront l'influence de ces stéréotypes sur l'acces des
femmes aux postes de décision, leur maintien dans ces fonctions et leur progression au sein de celles-
ci, et discuteront des moyens concrets dont disposent les parlements pour agir grace a la législation,
au contréle et aux changements institutionnels, conformément aux principes de la CEDEF.

Groupe 4 : Lutter contre le sexisme, le harcélement et la violence a I’égard des femmes au
parlement, Animé par I’'UIP
Lieu : Hall 13

Ce groupe de travail permettra de tester un exercice de formation pratique sur la lutte contre le sexisme,
le harcélement et la violence a I'égard des femmes au sein du parlement. La formation vise a approfondir
la compréhension de la violence a I'égard des femmes en politique, notamment ses causes profondes,
ses formes et ses conséquences. Elle examinera également la maniére dont les parlementaires peuvent
réagir face a cette violence avec des mesures au niveau personnel et institutionnel, ainsi que les moyens
de développer des cultures parlementaires plus fortes, garantissant la sécurité, la dignité et une
participation égale.






Seéance 7
L'initiative Women and Youth Democratic Engagement (WYDE) : Appuyer la

_participation des femmes a la vie politique et lutter contre les stéréotypes et les
normes négatives

Mercredi 3 juin 2026
15 h 30-16 h 45

Ces quatre groupes seront animés par I'UIP et certains de ses partenaires dans le cadre de l'initiative
WYDE / Participation des femmes a la vie politique, financée par I'Union européenne.

Groupe 1 : Une coopération intergénérationnelle pour remettre en cause les stéréotypes et les
normes sociales négatives

Animé par ONU Femmes

Lieu : Main Congress Hall

Ce groupe examinera la maniére dont les normes sociales négatives liées a I'dge et au genre influencent
la participation a la vie politique et les possibilités d'accéder a des postes de direction au sein du
parlement. Grace a une discussion et une réflexion commune, les participants formuleront des
recommandations sur la maniére dont I'action intergénérationnelle peut aider les parlements a remettre
en cause ces normes sociales négatives, a renforcer la solidarité et le mentorat entre les générations,
et a mettre en place des institutions politiques plus inclusives et plus représentatives.

Groupe 2 : Les hommes et les femmes luttant ensemble contre les stéréotypes et les normes
sociales négatives

Animé par International IDEA

Lieu : Hall 9

Ce groupe réunira les participants pour qu'ils réfléchissent a la maniére dont les parlementaires, femmes
et hommes, peuvent ceuvrer ensemble au changement des normes sociales négatives qui entravent la
participation des femmes a la vie politique. Grace a des discussions et a des échanges d'expériences,
les participants examineront la maniére dont les hommes parlementaires peuvent devenir des alliés
actifs en promouvant un leadership inclusif, en remettant en cause les normes et les comportements
discriminatoires, et en appuyant des mesures concrétes visant a faire progresser I'égalité des sexes au
sein des parlements.

Groupe 3 : Lutter contre le sexisme, le harcélement et la violence a I’égard des femmes au
parlement

Animé par I’'UIP

Lieu : Hall 11

Ce groupe de travail permettra de tester un exercice de formation pratique sur la lutte contre le sexisme,
le harcelement et la violence a I'égard des femmes au sein du parlement. La formation vise a approfondir
la compréhension de la violence a I'égard des femmes en politique, notamment ses causes profondes,
ses formes et ses conséquences. Elle examinera également la maniére dont les parlementaires peuvent
réagir face a cette violence avec des mesures au niveau personnel et institutionnel, ainsi que les moyens
de développer des cultures parlementaires plus fortes, garantissant la sécurité, la dignité et une
participation égale.

Groupe 4 : Former a la lutte contre les normes sociales limitant la participation des femmes au
parlement

Animé par I'UIP

Lieu : Hall 13

Ce groupe proposera aux participants un exemple de formation sur la lutte contre les normes sociales
qui limitent la participation des femmes au parlement. Au moyen d’exercices interactifs, les participants
apprendront a identifier et a nommer les normes sociales néfastes, et réfléchiront au réle que les
parlementaires peuvent jouer pour y remédier. La session explorera les mesures concrétes que les



parlementaires peuvent prendre a titre individuel, collectif et institutionnel pour lutter contre les normes
sociales néfastes et promouvoir des parlements plus inclusifs et plus sensibles a la dimension de genre.



